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REGULAMIN PROJEKTU

pn. ,Kurs na edukacje. Rozwdj Kompetencji i Kwalifikacji Zawodowych
0sob dorostych z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.”

§1

Postanowienia ogéine
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa w projekcie pn. , Kurs na
edukacje. Rozwoj Kompetencji i Kwalifikacji Zawodowych osoéb dorostych z wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 — Os priorytetowa: RPKP.10.00.00
Innowacyjna edukacja, Dziatanie: RPKP.10.04.00 Edukacja dorostych, Poddziatanie:
RPKP.10.04.02 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy.
Projekt pn. ,Kurs na edukacje. Rozwdj Kompetencji i Kwalifikacji Zawodowych oséb dorostych
Z wojewdodztwa kujawsko-pomorskiego.”, zwany dalej Projektem, realizowany jest przez
Torunskag Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu przy ul. Wioctawskiej 167
(Lidera projektu), w partnerstwie z Gming — Miasto Grudzigdz, na podstawie umowy
nr UM_WR.433.1.483.2020 z dnia 18 grudnia 2020 roku, zawartej z Wojewddztwem
Kujawsko-Pomorskim.
Podmiotem realizujgcym Projekt w imieniu Gminy Miasta Grudzigdz jest Centrum Ksztatcenia
Zawodowego w Grudzigdzu.
Projekt jest wspotfinansowany ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Celem Projektu jest uzyskanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
0s6b dorostych z obszaru wojewddztwa kujawsko - pomorskiego nalezgcych do grup
defaworyzowanych na rynku pracy.
Biuro projektu miesci sie w siedzibie Toruniskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. przy
ul. Wtoctawskiej 167 w Toruniu. Biuro projektu jest dostepne od poniedziatku do pigtku
w godzinach pomiedzy 8.00 a 16.00.
Punkt informacyjny Partnera projektu znajduje sie w Centrum Ksztatcenia Zawodowego
w Grudzigdzu przy ul. Czarnieckiego 5. Punkt jest dostepny w godzinach pracy sekretariatu
Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Grudzigdzu.
Jezeli pogorszenie sytuacji epidemicznej w kraju spowoduje konieczno$¢ wprowadzenia
zmian w funkcjonowaniu biura projektu lub punktu informacyjnego stosowne informacje na
ten temat bedg zamieszczane na stronie internetowej Lidera i Partnera projektu.
Obszar realizacji Projektu obejmuje swoim zasiegiem cate wojewddztwo kujawsko-
pomorskie.

10. Projekt realizowany jest w okresie od 01.10.2020 roku do 30.11.2023 roku.

§2
Definicje

Uzyte w Regulaminie skroty i pojecia oznaczaja:

* o

*
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a) Osoba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wtacznie zgodnie z klasyfikacjg ISCED 2011 (Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja
Ksztatcenia 2011) opracowang przez UNESCO (Organizacja Narodéw Zjednoczonych do spraw
Oswiaty, Nauki i Kultury), tj. wyksztatcenie ponadgimnazjalne/ponadpodstawowe (np. liceum
profilowane, liceum ogdlnoksztatcace i uzupetniajace liceum ogdlnoksztatcgce, technikum,
technikum uzupetniajgce, zasadnicza szkota zawodowa). W przypadku gdy dana osoba
posiada wyksztatcenie policealne lub wyzsze (np. szkoty policealne), tj. ISCED 4 lub wyzsze, to
nie wpisuje sie w definicje oséb o niskich kwalifikacjach.

b) Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w rozumieniu Ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu Ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

c) Osoba powyzej 50 roku zycia - osoba majgca 50 lat i wiecej liczgc od dnia 50-tych urodzin.

d) Miasto srednie — miasto powyzej 20 tys. mieszkancédw z wytgczeniem miast wojewoddzkich lub
mniejsze, z liczbg ludnosci 15-20 tys. mieszkancow bedace stolicg powiatu, tj. Brodnica,
Chetmno, Grudzigdz, Inowroctaw, Nakto nad Notecia, Rypin, Swiecie, Wtoctawek.

e) Miasto Srednie tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze — miasto zidentyfikowane jako jedno
z miast Srednich w najwiekszym stopniu tracace funkcje spoteczno-gospodarcze, tj. Chetmno,
Grudzigdz, Inowroctaw, Wtoctawek, Rypin, Nakto nad Notecig, Swiecie.

f) Podregion grudzigdzki: powiat brodnicki, powiat chetminski, powiat golubsko-dobrzynski,
powiat grudzigdzki, powiat rypinski, powiat wabrzeski, miasto Grudzigdz.

g) Podregion wioctawski: powiat aleksandrowski, powiat lipnowski, powiat radziejowski, powiat
witoctawski, miasto Wtoctawek.

§3
Uczestnicy projektu

1. Projekt skierowany jest do 0séb dorostych w wieku 18-65! lat, ktdre z wtasnej inicjatywy chca
nabywaé, podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane kompetencje, kwalifikacje i umiejetnosci,
naleza do grup defaworyzowanych, czyli wykazujg najwiekszg luke kompetencyjng i posiadaja
najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji, w szczegdlnosci osoby o niskich kwalifikacjach
i osoby powyzej 50 roku zycia.

2. Grupy docelowy s osoby fizyczne mieszkajagce w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub
pracujgce lub uczace sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

3. Preferencje w Projekcie (kryteria premiujgce (punktowe)) przewidziano dla:
- 0s6b zamieszkujgcych, uczacych sie lub pracujgcych na obszarze podregionu grudzigdzkiego
lub wtoctawskiego,
- 0s6b zamieszkujgcych miasta srednie, w tym miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze,

Y W przypadku Kursu dla kierowcow uprzywilejowanych i pojazdéw przewozgcych wartosci pieniezne,
warunkiem koniecznym jest ukoriczenie 21 roku zycia.

Do wsparcia kwalifikujg sie rowniez osoby w wieku powyzej 65 roku zycia, bez wzgledu na ich status na rynku
pracy, ktére z witasnej inicjatywy s3 zainteresowanie nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem
umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych, o ile zadeklarujg gotowosé¢ do zatrudnienia po
zakonczeniu udziatu w projekcie.
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- osoby o niskich kwalifikacjach,

- osoby w wieku powyzej 50 lat,

- osoby z niepetnosprawnosciami.

W Projekcie nie mogg bra¢ udziatu osoby prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg (w tym osoby,
ktére zawiesity wykonywanie dziatalnosci gospodarczej).

W ramach Projektu przewidziano udziat 2 923 oséb w tym: 819 oséb o niskich kwalifikacjach,
350 oséb powyzej 50 roku zycia, 877 oséb zamieszkujgcych miasta srednie, w tym miasta
tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze, 877 o0séb zamieszkujgcych, uczgcych sie lub
pracujacych na obszarze podregionu grudzigdzkiego lub wtoctawskiego.

Lider projektu zastrzega sobie mozliwos¢ kwalifikowania w ramach Projektu oséb w taki
sposob aby zapewni¢ osiggniecie struktury grupy docelowej opisanej w § 3 ust. 5 niniejszego
Regulaminu.

§4
Zasady rekrutacji
Rekrutacja uczestnikéw projektu prowadzona bedzie w sposéb cigglty, do dnia 31
pazdziernika 2023 roku, na obszarze na kazdego z powiatow/miast na prawach powiatow w
wojewoddztwie kujawsko-pomorskim.
Rekrutacja ma charakter otwarty, powszechny, zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet
i mezczyzn oraz niedyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami.
Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg w Biurze projektu przy ul. Wioctawskiej 167 w Toruniu,
w punkcie informacyjnym Partnera projektu, na stronach internetowych Partnera
i Lidera, podczas spotkan rekrutacyjnych, a takze w instytucjach samorzagdowych na terenie
regionu i w innych lokalnych podmiotach.
Dokumenty rekrutacyjne mozna sktada¢ za pomocag formularza zgtoszeniowego, pocztag
tradycyjng badz osobiscie w Biurze projektu lub u Partnera.
Dokumenty rekrutacyjne beda poddane weryfikacji przez pracownikdéw projektu - zostang
sprawdzane pod katem zgodnosci z zapisami regulaminu i wniosku o dofinansowanie
projektu.
Na etapie rekrutacji zostanie zweryfikowane, czy potencjalny uczestnik posiada luke
kompetencyjng i najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji (zostanie zweryfikowane to np.
na podstawie wypetnionego formularza zgtoszeniowego, w ktérym potencjalny uczestnik
m. in. uzasadnia potrzebe wsparcia w projekcie).
Realizacja wsparcia w projekcie dokonywana bedzie na podstawie indywidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania oséb dorostych zainteresowanych z witasnej inicjatywy
zdobyciem, uzupetnieniem lub podnoszeniem kompetencji lub kwalifikacji w zakresie
zawodowym. Diagnozowanie zapotrzebowania osdb realizowane bedzie na etapie rekrutacji,
na podstawie wypetnionego formularza zgtoszeniowego.
. Rekrutacja prowadzona bedzie w ramach naboru ciggtego do wysokosci limitu dostepnych
miejsc w projekcie. Osoby zgtoszone spetniajgce kryteria, a przekraczajgce limit dostepnych
miejsc bedg stanowic liste rezerwowsa.
. Na etapie rekrutacji zostang zweryfikowane nastepujgce kryteria obligatoryjne:
1) osoba fizyczna zamieszkujgca w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgca lub uczaca
sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
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2) osoba dorosta, w wieku 18 — 65 lat?,

3) osoba, ktdra z wtasnej inicjatywy chce nabywac, podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane
kompetencje, kwalifikacje i umiejetnosci,

4) osoba nalezgca do grup defaworyzowanych, czyli wykazujgcych najwiekszg luke
kompetencyjng i posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji,

5) osoba nieprowadzgca dziatalnosci gospodarczej.

10. Kryteria premiujgce (punktowe) weryfikowane na etapie rekrutacji:

11

12.

13.

14.

15.

1) osoba zamieszkujgca, uczaca sie lub pracujgca na obszarze podregionu grudzigdzkiego
lub wtoctawskiego + 5 punktéw,

2) osoba zamieszkujgca miasta srednie, w tym miasta tracgce funkcje spoteczno-
gospodarcze + 4 punktéw,

3) osoba o niskich kwalifikacjach + 1 punkt,

4) osoba w wieku powyzej 50 lat + 1 punkt,

5) osoba z niepetnosprawnoscig + 1 punkt.

. W przypadku kurséw realizowanych przez Partnera projektu na pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego w odniesieniu do danej formy pozaszkolnej ksztatcenia
ustawicznego beda brane pod uwage taczne kryteria, o ktédrych mowa w art. 135 ust. 6 pkt 2
ustawy Prawo oswiatowe:
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata - oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
b) niepetnosprawnos¢ kandydata - orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych,
c) niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata — jw.,
d) niepetnosprawnosc¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke - jw.,
e) samotne wychowywanie dziecka kandydata - prawomocny wyrok sgdu rodzinnego
orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem.
W przypadku kurséw doszkalajgcych techniki jazdy (Kurs z zakresu bezpiecznej jazdy
samochodem oraz Kurs dla kierowcow uprzywilejowanych i pojazdéw przewozgcych wartosci
pieniezne) warunkiem koniecznym jest posiadanie prawa jazdy kategorii B.
W przypadku, gdy dwie lub wiecej oséb otrzymajg te sama liczbe punktéw brana pod uwage
bedzie data wptywu formularza rekrutacyjnego kandydata.
Warunkiem rekrutacji jest spetnienie kryteriow obligatoryjnych i potwierdzenie ich
odpowiednim dokumentem urzedowym lub zaswiadczeniem, a w przypadku braku
mozliwosci uzyskania ww. dokumentu - oSwiadczeniem.
W  przypadku oséb o niskich kwalifikacjach konieczne jest dostarczenie kopii
Swiadectwa/dyplomu ukoniczenia szkoty/placéwki w ramach edukacji formalnej lub
w przypadku braku mozliwosci dostarczenia ww. kopii $wiadectwa/dyplomu — o$wiadczenie.
Wzdr oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu projektu.

2 W przypadku Kursu dla kierowcéw uprzywilejowanych i pojazdéw przewozgcych wartosci pieniezne,

warunkiem koniecznym jest ukoriczenie 21 roku zycia.

* o

*



16. W przypadku kryterium premiujgcego — osoby z niepetnosprawnosciami, kryterium to bedzie

Fundusz . py | Wojewédztwo . .
Eurgp:jsekie Ezeczpospollta & Kujaweko. Pomorskie Unia Europejska
Program Regionalny - olska K Europejski Fundusz Spoteczny

weryfikowane na podstawie kopii orzeczenia o niepetnosprawnosci lub kopii legitymacji
osoby niepetnosprawnej potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem.

17. Na potrzeby dziatan zwigzanych z rekrutacjag do projektu, co najmniej raz na pét roku

18.

19.

20.

tworzone beda listy rankingowe — podstawowa i rezerwowa.

Lista rezerwowa powstanie w sytuacji gdy liczba chetnych przewyziszy dostepng liczbe miejsc
na liscie podstawowej. O kolejnosci umieszczenia na liscie rezerwowej, decydowac bedzie
kolejnos¢ zgtoszen. Osoby z listy rezerwowej zostang wtgczone do uczestnictwa w projekcie
w przypadku rezygnacji lub niespetnienia warunkdéw przez osoby wczesniej zakwalifikowane,
zgodnie z zasadami rekrutacji obowigzujgcymi w Regulaminie projektu.

Uczestnicy projektu zostang powiadomieni telefonicznie, mailowo, badz ustnie
o zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie.

Ztozenie przez osobe formularza rekrutacyjnego (zatacznik nr 1 do Regulaminu) jest
jednoznaczne z wyrazeniem zgody na przekazywanie danych potrzebnych do monitorowania
wskaznikdw kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji, a takie zobowigzanie do
przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu projektu.

Na etapie rekrutacji oprocz formularza rekrutacyjnego, kazda osoba sktada deklaracje
uczestnictwa w projekcie (zatgcznik nr 2 do Regulaminu projektu), jak réwniez oswiadczenie
uczestnika projektu (zatacznik nr 3 do Regulaminu projektu) oraz podpisang klauzule
informacyjna (zatacznik nr 1a do Regulaminu projektu).

§5
Warunki udziatu w projekcie

1. W ramach projektu realizowane bedg pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego?® stuzgce

3.

nabywaniu, podnoszeniu, uzupetnianiu wiedzy i umiejetnosci lub kwalifikacji: kwalifikacyjne
kursy zawodowe i kursy umozliwiajgce uzyskiwaniu i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych.

Kursy realizowane beda w nastepujgcych tematach:

e Kursy doszkalajgce techniki jazdy: Kurs z zakresu bezpiecznej jazdy samochodem
(maks. 45 oséb) i Kurs dla kierowcéw uprzywilejowanych i pojazdow przewoZqgcych
wartosci pieniezne (maks. 95 oséb),

e Operator dronéw z uprawnieniami VLOS i BLOS (maks. 1311 osdéb),

e Kurs kulinarny (maks. 746 oséb),

e Qperator obrabiarek skrawajgcych (maks. 26 oséb),

e Qperator dronéw z uprawnieniem VLOS i termowizjqg (maks. 700 osoby).

Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. odpowiada za kursy doszkalajgce techniki jazdy
(Kurs z zakresu bezpiecznej jazdy samochodem oraz Kurs dla kierowcdw uprzywilejowanych
i pojazdow przewoZiqcych wartosci pieniezne), Operator drondw z uprawnieniami VLOS
i BLOS, Kurs kulinarny, Operator dronow z uprawnieniem VLOS i termowizjq.

33 Zgodnie z Ustawg — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdzn.zm.) i rozporzadzeniem z dnia 19 marca 2019

roku w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 652).

* o

*
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W przypadku kurséw organizowanych przez Torunska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A., za
udziat uczestnika projektu w kursie wnoszony jest wktad wtasny w wysokosci 11% wartosci
kursu.

Szczegbty wnoszenia wktadu wiasnego reguluje umowa z uczestnikiem projektu stanowigca
zatacznik do Regulaminu projektu (zatgcznik nr 4a do Regulaminu projektu).

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Grudzigdzu realizuje w ramach projektu kurs: Operator
obrabiarek skrawajgcych. Zasady udziatu w kursie Operator obrabiarek skrawajgcych zawarte
sg w zafaczniku nr 7 do Regulaminu projektu.

Kurs Operator obrabiarek skrawajgcych realizowany przez Centrum Ksztatcenia Zawodowego
w Grudzigdzu jest dla uczestnikéw projektu bezptatny.

Osoba zakwalifikowana do projektu, przed podpisaniem umowy musi potwierdzi¢ czy od
momentu ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych jej sytuacja i dane wskazane w szczegdlnosci
w formularzu rekrutacyjnym nie ulegty zmianie (zatacznik nr 8 do Regulaminu projektu).

§6

Prawa i obowiazki uczestnikéw projektu

. Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:

1) Zgtaszania uwag dotyczacych kursu w ktdrym uczestniczy, bezposrednio do Koordynatora
projektu.

2) Aktywnego uczestnictwa we wsparciu oferowanym w ramach projektu.

3) Usprawiedliwiania uzasadnionych nieobecnosci spowodowanych chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie wymaga zawiadomienia w formie telefonicznej
lub elektronicznej.

4) Otrzymania materiatdw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych zgodnie
z zapisami zawartymi w projekcie.

5) Otrzymania zaswiadczenia albo innego dokumentu poswiadczajgcego ukoriczenie kursu.

6) Rezygnacji z udziatu w projekcie na zasadach okreslonych we wzorach uméw
z Uczestnikiem stanowigcych zataczniki nr 4a, 4b, do Regulaminu projektu.

. Kazdy uczestnik projektu ma obowigzek:

1) Przestrzegania postanowien Regulaminu projektu.
2) Wypetnienia i ztozenia dokumentacji projektowej, w tym m.in. do:
a. potwierdzania swojej obecnosci na liscie obecnosci,
b. potwierdzenia podpisem faktu skorzystania z cateringu (o ile dotyczy)
i otrzymania materiatéw szkoleniowych,
C. wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania projektu i po jego
zakonczeniu,
d. potwierdzenia otrzymania zaswiadczenia/certyfikatu.
3) Podpisania umowy, ktérej wzdor stanowi zatgcznik do Regulaminu projektu (zatgcznik
nr 4a, 4b).
4) Regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach zgodnie
z otrzymanym harmonogramem.
5) Systematycznego uczeszczania na zajecia w ramach projektu.
6) Dbania o sprzet i materiaty powierzone.
7) Przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy podczas kursu.
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Biezgcego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktdcié jego udziat w projekcie.

Przekazania danych potrzebnych do  wyliczenia  wskaznikdéw  rezultatu
bezposredniego.

W przypadku ustalenia odptatnosci — wktadu wtasnego, regulowania odpfatnosci
zgodnie z zapisami umowy, ktorej wzér stanowi zatgcznik do Regulaminu projektu
(zatacznik nr 4a — dotyczy kurséw organizowanych przez TARR S.A.).

Informowania o zmianie danych osobowych.
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Postanowienia konncowe

1. Do interpretacji postanowienn Regulaminu uprawniona jest wytgcznie Torunska Agencja

Rozwoju Regionalnego S.A.

2. Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego

Regulaminu, o czym niezwiocznie poinformuje uczestnikdw na stronie internetowej

Projektu.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Wykaz zatgcznikdw do Regulaminu projektu:

1.

Wz6r formularza rekrutacyjnego.

1a. Klauzula informacyjna.

2.
3.
4.
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Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

Oswiadczenie uczestnika projektu.

4a Wzor umowy z uczestnikiem projektu (TARR S.A.).

4b Wzér umowy z uczestnikiem projektu (CKZ).

Wzér oswiadczenia (osoby o niskich kwalifikacjach).

Wz6r oswiadczenia (osoby powyzej 65 roku zycia).

Zasady udziatu w kursie Operator obrabiarek skrawajgcych (CKZ).
Wz6r oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w projekcie.



