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Pan

Michat Korolko

Prezes Zarzadu Spoétki

Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

Szanowny Panie Prezesie,

dziatajgc w imieniu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, wiekszosciowego Akcjonariusza
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. reprezentujgcego co najmniej jedna
dwudziests jej kapitatu zaktadowego, na podstawie art. 400 § 1 i 2 Kodeksu spétek
handlowych wnosimy o umieszczenie w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia

spotki Toruriska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. nastepujacych spraw:

1) podjecie uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 5/2017 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia spotki Toruriska Agencja Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna z dnia
9 marca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady
Nadzorczej spotki Toruniska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.;

2) podjecie uchwaty w przedmiocie poniesienia przez Spotke kosztéw zwotania i odbycia

Walnego Zgromadzenia.
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Uchwala Nr ....... /2024

...................... Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego Spotka Akcyjna z siedziba w Toruniu
zdnia ....eueeeen 2024 roku

w sprawie zmiany uchwaly Nr 5/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki Torunska
Agencja Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 roku w sprawie zasad
ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej spélki Torunska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 oraz art. 10 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
0 zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotkami, ............... Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1
W § 1 Uchwaly nr 5/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki Torunska Agencja
Rozwoju Regionalnego Spotka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 roku w sprawie zasad ksztaltowania
wynagrodzen cztonkow Rady Nadzorczej spotki Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Ksztaltuje si¢, z zastrzezeniem tresci ustepow 2-4 ponizej, wysoko$¢ wynagrodzenia miesigcznego

przystugujacego w danym roku obrotowym cztonkowi Rady Nadzorczej Torunskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego S.A. jako odpowiadajaca iloczynowi podstawy wymiaru w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt
11 ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami, tj.
wysokosci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod

z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego i mnoznika 0,7. Wynagrodzenie to okresla si¢ wedtug nastgpujacego wzoru:
Wme=PwXx 0,7, gdzie:

W - wysoko$¢ wynagrodzenia miesigcznego cztonka Rady Nadzorczej Spotki,

Pw_ podstawa wymiaru, odpowiadajaca wysokosci przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia

w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedzajacego
rok, na ktory wynagrodzenie miesieczne cztonka Rady Nadzorczej jest ksztattowane.”

2) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Wysoko$¢ wynagrodzenia miesiecznego cztonka Rady Nadzorczej Torunskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego S.A. przystugujacego mu przez okres pelnienia przez niego funkcji Zastepcy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej ksztaltuje si¢ jako odpowiadajaca iloczynowi podstawy wymiaru,
o ktorej w ust. 1 powyzej i mnoznika 0,75. Wynagrodzenie to okresla si¢ wedlug nastgpujacego
wzoru:
W= Pw X 0,75, gdzie:
Wiz - wysoko$¢ wynagrodzenia miesigcznego cztonka Rady Nadzorczej Spotki przystugujacego mu
pzez okres pelnienia funkcji Zastgpcy Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j,
P _podstawa wymiaru, odpowiadajaca wysokosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedzajacego
rok, na ktory wynagrodzenie miesi¢czne cztonka Rady Nadzorczej jest ksztattowane.”

§2
W sprawach nieobjetych tre$cig niniejszej uchwaly, postanowienia Uchwaty Nr 5/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego Spotka



Akcyjna z dnia 9 marca 2017 roku w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkow Rady
Nadzorczej spotki Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. (z p6zn. zm.), pozostaja W mocy
i s3 stosowane odpowiednio.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z zastrzezeniem, iz wynagrodzenia uksztattowane mocg
powyzszych jej postanowien obowiazuja od pierwszego dnia miesigca nastepujacego bezposrednio po
miesigcu, w ktorym uchwata ta zostata podjeta.



Uchwala Nr /2024

..................... Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego Spotka Akcyjna z siedziba w Toruniu
zdnia 2024 roku

w przedmiocie poniesienia przez Spétke kosztéw zwolania i odbycia Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 400 § 4 Kodeksu spotek handlowych, ................ Walne Zgromadzenie,
uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala sig¢, iz koszty zwotania i odbycia niniejszego ..................... Walnego Zgromadzenia ponosi

w catosci Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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