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Uchwata nr 1/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia

Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych Walne Zgromadzenie Torunskiej
Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu wybiera Przewodniczacego
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.
z siedzibg w Toruniu Panig/Pana ........ccccceeeveveeeveineeesseineereseesseenenns .
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Uchwata nr 2/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedziba

w Toruniu postanawia przyja¢ nastepujgcy porzadek obrad:

1.
2.
3.

10.
11.

12.
13.

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Wybér Przewodniczacego Zgromadzenia.
Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.
Przyjecie porzadku obrad.
Wybér komisji skrutacyjnej.
Przedstawienie pisemnego Sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2022
obejmujgcego wyniki oceny sprawozdan, o ktérych mowa w art. 395 §2 pkt1
Kodeksu spotek handlowych, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami
i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo
pokrycia straty, a takze pisemnego sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej
za rok obrotowy 2022.
Rozpatrzenie i zatwierdzenie przez podjecie uchwat:

a) sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2022,

b) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2022.
Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2022.
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw
w 2022 r.:

a) cztonkom Zarzadu,

b) cztonkom Rady Nadzorcze;.
Podjecie uchwaty w sprawie nabycia nieruchomosci.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki Toruniska Agencja Rozwoju Regionalnego Spdtka Akcyjna
zdnia 9 marca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkow
Zarzadu Spétki Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A..
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spétki.
Podjecie uchwaty w przedmiocie poniesienia przez Spdétke kosztéw zwotania
i odbycia Walnego Zgromadzenia.



14. Przedstawienie informacji Zarzagdu Spoétki dotyczacej aktualizacji zapisow Strategii
funkcjonowania i rozwoju Spotki Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. do
roku 2030 stanowigcej Wieloletni Plan Rozwoju Spétki do roku 2030.

15. Wolne wnioski.

16. Zamkniecie obrad.
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Uchwata nr 3/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej

Na podstawie art.420 § 3 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu uchyla tajnosc¢
gtosowania w sprawie wyboru komisji skrutacyjne;j.
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Uchwata nr 4/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg
w Toruniu niniejszym postanawia wybrac 2-osobowg komisje skrutacyjng w osobach:

O o T T A =1 1= NPT

P - 1o I A - [ = J OO RT



/ projekt /

Uchwata nr 5/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spdétek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spaétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu po

zapoznaniu sie ze sprawozdaniem finansowym Spotki za 2022 rok, zapoznaniu sie ze

sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta oraz z opinia Rady Nadzorczej Spotki,

zatwierdza sprawozdanie finansowe Spoétki za rok obrotowy 2022, obejmujace:

1.
2.

wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

bilans sporzadzony na dzien 31.12.2022r., zamykajgcy sie po stronie aktywow
i pasywow kwotg: 76 204 531,61 zt,

rachunek zyskow i strat za okres od dnia 01.01.2022r. do dnia 31.12.2022r.
wykazujgcy zysk netto w wysokosci: 1 682 163,14 zt,

zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 01.01.2022r. do dnia
31.12.2022 r., wykazujgcy wzrost kapitatu witasnego w ciggu roku obrotowego
o kwote 1 682 163,14 zt,

sprawozdanie z przeptywéw pienieznych za okres od dnia 01.01.2022r. do dnia
31.12.2022 r.,, wykazujgce zmniejszenie Srodkdw pienieznych netto o kwote
8 053 505,28 z1,

dodatkowe informacje i wyjasnienia.
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Uchwata nr 6/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2022

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spofki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu
po rozpatrzeniu i zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta oraz
z opinig Rady Nadzorczej Spotki, zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok
obrotowy obejmujgcy okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.
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Uchwata nr 7/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2022

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spdétek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu po
rozpatrzeniu wniosku Zarzadu oraz po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego
biegtego rewidenta i po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Nadzorczej uchwala podziat zysku
Spotki za rok obrotowy 2022 w wysokosci 1 682 163,14 zt netto, przeznaczajgc go w catosci
na powiekszenie kapitatu zapasowego Spotki.
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Uchwata nr 8/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu
udziela Prezesowi Zarzadu — Michatowi Korolko absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkdéw za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.
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Uchwata nr 9/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spéiki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu
udziela absolutorium Pawtowi Adamczykowi — Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej
z wykonania przez niego obowigzkéw w okresie od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia
31 grudnia 2022 roku.
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Uchwata nr 10/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdétek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spdétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu
udziela absolutorium Waldemarowi Szczepanskiemu — Zastepcy Przewodniczacego Rady
Nadzorczej z wykonania przez niego obowigzkdw w okresie od dnia 1 stycznia 2022 roku
do dnia 31 grudnia 2022 roku.
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Uchwata nr 11/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spéfki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu
udziela absolutorium Olgierdowi Dziekonskiemu — cztonkowi Rady Nadzorczej z wykonania
przez niego obowigzkéw w okresie od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022
roku.



/ projekt /

Uchwata nr 12/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie nabycia nieruchomosci

Na podstawie art. 393 pkt 4 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu uchwala co nastepuje:

81

Zwyczajne Walne Zgromadzenie wyraza zgode na nabycie przez Spétke nieruchomosci
wpisanej w ksiedze wieczystej nr TO1T/00138736/4, prowadzonej przez Sad Rejonowy
w Toruniu, stanowigcej odrebnie oznaczong w ewidencji gruntéw dziatke nr 1/112
o powierzchni 0,3983 ha, pofozonej w Toruniu przy ul. Sylwana Stankiewicza 8
(,Nieruchomosc”) za taczng cene netto 463.121,95 zt (stownie: czterysta szesédziesigt trzy
tysigce sto dwadziescia jeden ztotych dziewiecdziesigt pieé groszy) powiekszong o nalezny
podatek od towardw i ustug (VAT) w stawce 23% (dwadziescia trzy procent), to jest za cene
w kwocie brutto 569.640,00 zt (stownie: pieéset szesédziesigt dziewieé tysiecy szeséset
czterdziesci ztotych).

§2

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Zarzgdowi Spoétki. Zarzad Spoétki upowazniony jest
do podjecia i dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z transakcja
nabycia Nieruchomos$ci, w tym w szczegdlnosci do ustalenia warunkéw nabycia
Nieruchomosci oraz postanowien umowy na mocy, ktérej Spdtka nabedzie wtasnosé
Nieruchomosci.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 13/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie zmiany Uchwaty nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego Spoétka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 roku
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkdw Zarzadu Spétki Torunska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajagc na podstawie art.378 §2 Kodeksu spoétek
handlowych, art. 2 ust.2 pkt1, art.4 ust. 1, 2, 5, 8, 9, art. 5, art. 6 i art. 7 ustawy z dnia
9 czerwca 2016r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osoéb kierujgcych niektorymi
spotkami, uchwala, co nastepuje:

81

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Toruniska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w § 4
Uchwaty nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Torunska Agencja
Rozwoju Regionalnego Spodtka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 roku w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen cztonkdw Zarzadu Spétki Toruriska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. (z pézn. zm.), wprowadza nastepujgce zmiany:

1. § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W przypadku przeksztatcenia Spotki lub wigzqgcego prawnie jej zakwalifikowania, jako
osoby prawnej, o ktorej mowa w art. 214 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych, Rada Nadzorcza ma obowiqzek niezwtocznego wprowadzenia
do Umowy, w drodze jej aneksowania, zakazow i ograniczen wskazanych w ust. 2 powyzej,
niezbednych z punktu widzenia statusu Spoftki, jako osoby prawnej okreslonej w przywotanym
przepisie ustawy Prawo zamowien publicznych. W ten sam sposob Rada Nadzorcza
wprowadzi do Umowy postanowienie, zgodnie, z ktdrym naruszenie przez cztonka Zarzgdu
Spotki takiego zakazu lub ograniczenia skutkuje natychmiastowym odwotaniem czfonka
Zarzqdu Spotki z petnionej w nim funkcji i ze sktadu tego Organu oraz natychmiastowym
rozwigzaniem Umowy bez prawa do odprawy, a takze stanowi przestanke sankcjonowania
zaistniatego naruszenia w drodze poniesienia przez osobe, ktora sie go dopuscita, kary
umownej w wysokosci 1-krotnosci przystugujgcego jej w chwili tego naruszenia
Wynagrodzenia Statego.”



2. § 17 otrzymuje brzmienie:
»1. Umowa zawiera postanowienia odpowiadajgce tresci niniejszego paragrafu, zgodnie
z ktérymi zawierana ona jest z cztonkiem Zarzqdu Spdtki na czas petnienia przez niego funkcji
objetej powotaniem w sktad Zarzgdu.
2. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzqdu na skutek odwotania przed uptywem
kadencji, ztozenia rezygnacji lub smierci Umowa rozwiqzuje sie z ostatnim dniem petnienia
funkcji, bez okresu wypowiedzenia i koniecznosci dokonywania dodatkowych czynnosci.
3. Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku naruszenia przez drugq Strone postanowiern Umowy.
4. Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy z innych przyczyn niz okreslone w ust. 3,
z maksymalnie 3-miesiecznym terminem wypowiedzenia, z zastrzezeniem, iz w przypadku,
gdy w okresie wypowiedzenia wystqpi zdarzenie, o ktorym mowa w ust. 2 skutkujgce
rozwigzaniem Umowy wskutek zaprzestania petnienia funkcji, to Umowa ulega rozwiqzaniu
zgodnie z tresciq ust. 2.
5. W razie rozwigzania albo wypowiedzenia Umowy przez kazdq ze Stron z innych przyczyn
niz naruszenie podstawowych obowigzkow wynikajgcych z tej Umowy, stronom przystuguje
prawo wypowiedzenia z terminem:
a) 2 (dwa) tygodnie po przepracowaniu do jednego roku na stanowisku cztonka Zarzqdu
przed rozwigzaniem Umowy,
b) jednomiesiecznym — po przepracowaniu co najmniej roku do dwdch lat na stanowisku
cztonka Zarzqdu przed rozwigzaniem Umowy,
¢) dwumiesiecznym — po przepracowaniu co najmniej dwdch lat na stanowisku cztonka
Zarzqdu przed rozwigzaniem Umowy,
d) trzymiesiecznym — po przepracowaniu co najmniej trzech lat na stanowisku cztonka
Zarzqdu przed rozwigzaniem Umowy.
6. Okres wypowiedzenia liczony jest od pierwszego dnia miesigca nastepnego po miesigcu,
w ktorym ztoZzono wypowiedzenie.
7. W razie wygasniecia mandatu cztonka Zarzgdu i powotania bezposrednio po wygasnieciu
mandatu na kolejny okres petnienia funkcji cztonka Zarzqdu, Umowa ulega przedtuzeniu na
kolejny okres bez koniecznosci sktadania odrebnych oswiadczen woli.”

3. § 18 otrzymuje brzmienie:
»1. W przypadku rozwigzania Umowy w zwiqzku z zaprzestaniem petnienia funkcji z innych
przyczyn niz naruszenie przez cztonka Zarzqdu obowigzkow wynikajgcych z postanowien
Umowy lub przepisow prawa powszechnie obowiqzujgcego, cztonkowi Zarzqdu przystuguje
odprawa w wysokosci 2-krotnosci czesci stafej wynagrodzenia, pod warunkiem petnienia
przez niego funkcji przez okres co najmniej 12 miesiecy przed rozwigzaniem tej Umowy.
2. Odprawa nie przystuguje cztonkowi Zarzqdu w przypadku:
a) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek zmiany funkcji cztonka Zarzgdu
w skfadzie Zarzqdu,
b) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek powoftania cztonka Zarzgdu
na kolejng kadencje Zarzgdu,



c) rezygnacji z petnienia funkcji,
d) odwotania z funkcji cztonka Zarzqdu lub rozwigzania Umowy z powodu naruszenia przez
cztonka Zarzgdu obowigzkdw wynikajgcych z postanowiern Umowy, Statutu Spdtki lub
przepisow prawa powszechnie obowiqzujgcego albo wskutek naruszenia przez niego zakazu
okreslonego w mysl § 6 ust. 3.”

§2

W sprawach nieobjetych trescig niniejszej uchwaty, postanowienia Uchwaty nr 4/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Toruniska Agencja Rozwoju Regionalnego
Spotka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 roku w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen
cztonkdw Zarzadu Spétki Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. (z pdin. zm.),
pozostajg w mocy i sg stosowane odpowiednio.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 14/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki

Dziatajgc na podstawie art. 430 §1 i art. 430 § 5 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

81

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedziba
w Toruniu zmienia Statut Spotki, w ten sposéb, ze:

1. § 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Kadencja Zarzgdu trwa piec¢ petnych lat obrotowych. Kadencja Zarzqdu jest wspdlna.”.

2. § 13 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Zarzqd Spotki pod kierownictwem Prezesa Zarzqdu zarzqdza Spotkg i reprezentuje jg na
zewngqtrz. Cztonkowie Zarzqdu przy wykonywaniu swoich obowigzkdw powinni dotozyc
starannosci wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci, przestrzegac
przepisow prawa, postanowienn niniejszego Statutu, uchwat organdw Spétki oraz
obowiqzujgcych regulamindw wewnetrznych Spétki, a takze dochowac lojalnosci wobec
Spotki. Cztonek Zarzgdu nie moze ujawniac tajemnic Spotki takze po wygasnieciu mandatu.”.

3. po § 15 dodaje sie § 15 a w nastepujacym brzmieniu:
»1. Zarzqd jest obowiqzany, bez dodatkowego wezwania, do udzielenia Radzie Nadzorczej
informacji o:
1) uchwatach zarzqdu i ich przedmiocie;
2) sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majqtku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym
i kadrowym;
3) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci Spotki, przy czym
powinien wskazac¢ na odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkow, podajgc zarazem
uzasadnienie odstepstw;
4) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktdére istotnie wptywajq lub
mogqg wptywac na sytuacje majgtkowq Spotki, w tym na jej rentownosc lub ptynnoscé;
5) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie
wptywajg lub mogq wptywac na sytuacje Spotki.
2. Realizacja obowigzkdw, o ktdrych mowa w pkt 2-5, obejmuje posiadane przez Zarzqd
informacje dotyczqce spotek zaleznych oraz spotek powigzanych.
3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, powinny by¢ przekazywane w przypadkach,



o ktorych mowa w:

1) ust. 1 pkt 1-3 - na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, chyba Ze Rada Nadzorcza
postanowi inaczej;

2) ust.1 pkt 4 i 5 - niezwfocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzen lub okolicznosci.

4. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, powinny byc¢ przedstawione na pismie,
zZ wyjgtkiem sytuacji, gdy zachowanie tej formy nie jest mozliwe ze wzgledu na koniecznos¢
natychmiastowego przekazania informacji Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza mozZe
postanowic o dopuszczalnosci przekazywania tych informacji rowniez w innej formie.”.

4. § 16 otrzymuje brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza sktada sie z trzech cztonkéw powotywanych na okres wspdlnej kadencji
wynoszqcej trzy petne lata obrotowe, z czego dwodch cztonkow powotuje i odwotuje
Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie, a jednego cztonka powotuje i odwotuje Gmina Miasta
Torun.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej przy wykonywaniu swoich obowiqzkdw powinni dotozyc
starannosci wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci, przestrzegac
przepisow prawa, postanowieri niniejszego Statutu, uchwat organdw Spdtki oraz
obowiqzujgcych regulamindw wewnetrznych Spdtki, a takze dochowac lojalnosci wobec
spotki. Cztonek Rady Nadzorczej nie moze ujawniac tajemnic Spdtki takze po wygasnieciu
mandatu.”.

5. w § 18 wprowadza sie nastepujace zmiany:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwotywane w miare potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

»3. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty réwniez
w sprawach nieobjetych proponowanym porzqdkiem obrad, jezeli Zaden z cztonkéw Rady
Nadzorczej biorqgcych udziat w posiedzeniu sie temu nie sprzeciwi.”.

6. w § 19 wprowadza sie nastepujace zmiany:

a) w ust. 2:

— pkt 6) otrzymuje brzmienie:
,6) wybdr firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
(art. 66 ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci);”

— po pkt 6) dodaje sie pkt 7) i 8) w brzmieniu:
»7) podejmowanie uchwat w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy dotyczqgcej
dziatalnosci Spotki lub jej majgtku przez wybranego doradce. Doradca Rady Nadzorczej moze
zostac¢ wybrany rowniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii. tgczne koszty
wynagrodzenia wszystkich doradcdw Rady Nadzorczej nie mogg w ciggu roku obrotowego
przekroczy¢ kwoty rownej pieciokrotnosci przeciethego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego. Rada Nadzorcza
zobowigzana jest wystgpi¢ do Walnego Zgromadzenia o wyrazenie zgody na przekroczenie
tej kwoty;
8) podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania sprawozdarn rocznych Rady Nadzorczej.”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:



»3. Zawarcie przez Spotke ze spotkq dominujgcq, spotkq zaleing lub spotkg powigzang
transakcji, ktorej wartos¢ zsumowana z wartosciq transakcji zawartych z tq samq spotkg
w okresie roku obrotowego przekracza 10% sumy aktywdow Spotki w rozumieniu przepisow
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego Spotki, nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.”;

7. § 27 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Sprawozdanie finansowe oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki, Zarzgd Spotki
przedstawia Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia wraz z opiniq Rady Nadzorczej.
Sprawozdanie Zarzgdu, sprawozdanie finansowe, wniosek Zarzqdu co do podziatu zysku lub
pokrycia straty wraz ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej oraz sprawozdaniem biegtego
rewidenta bedg wydawane Akcjonariuszom najpdzniej na 15 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia;, do wyzej wymienionych dokumentow Zarzqd dotgczy projekty uchwat
Walnego Zgromadzenia.”.

§2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedziba
w Toruniu upowaznia Rade Nadzorczg do ustalenia jednolitego tekstu Statutu Spétki
uwzgledniajgcego zmiany wskazane w § 1 niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z zastrzezeniem, iz postanowienia dotyczace
dokonania zmian w Statucie Spétki obowigzujg z dniem dokonania rejestracji w Krajowym
Rejestrze Sgdowym.



/ projekt /

Uchwata nr 15/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu
z dnia 7 czerwca 2023 roku

w przedmiocie poniesienia przez Spdtke kosztow zwotania i odbycia
Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, uchwala, co nastepuje:
§1

Ustala sie, iz koszty zwotania i odbycia niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ponosi w catosci Toruriska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



