Uchwata nr 18/2022

Rady Nadzorczej
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.

z dnia 8 wrzesnia 2022 r.

w sprawie realizacji uwarunkowan i celéw zarzadczych za rok obrotowy 2021 uprawniajacych

do przyznania Wynagrodzenia Zmiennego

Na podstawie § 4 ust. 8 w zwigzku z § 4 ust. 6 pkt 2) Uchwaty nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z 9 marca 2017 r. w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen cztonkdw zarzadu spétki: Toruriska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
w zwigzku z § 1 Uchwaty nr 5/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Torunskiej Agencji
Rozwoju Regionalnego S.A. z dnia 26 lutego 2021 roku w sprawie ustalenia celéw zarzadczych dla
Prezesa Zarzadu Spotki i ich wagi na rok obrotowy 2021, w zwigzku z § 2 Uchwaty nr 5/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z dnia
26 lutego 2021 roku zmienionego Uchwatg nr 16/2021 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu z dnia 25 maja 2021 r. w sprawie
zmiany Uchwaty nr 5/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Toruriskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu z dnia 26 lutego 2021 roku w sprawie ustalenia celéw
zarzadczych dla Prezesa Zarzadu Spotki i ich wagi na rok obrotowy 2021, w trybie gtosowania przy
wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ zgodnie z § 18 a
Statutu Spofki,

§1
Rada Nadzorcza potwierdza stopien wykonania celéw zarzadczych:

1) Cel nr 1: Wyptata przedsiebiorstwom wsparcia finansowego (w formie zaliczek lub refundacji)
w projekcie Fundusz Wsparcia Inwestycyjnego w wysokosci nie mniejszej niz 60 000 000 zt
narastajgco od poczatku realizacji projektu (szacowana faczna ilo$¢ umow z przedsiebiorcami
w catym projekcie wynosi 2028 na faczng wartos$¢ 66 566 242 zt) — waga 35 %;

Stopien realizacji celu — Cel nr 1 nie zostat zrealizowany.

2) Cel nr 2: Przygotowanie koncepcji i modelu funkcjonowania Europejskiego Hubu Innowacji
Cyfrowych loT North Poland Hub — waga 25 %;

Stopien realizacji celu — Cel nr 2 nie zostat zrealizowany.

3) Cel nr 3: Realizacja wskaznika ,Liczba oséb w wieku 25 lat i wiecej objetych szkoleniami”
w projekcie Certyfikowane szkolenia komputerowe w wysokosci nie mniejszej niz 300 oséb
w okresie 01.01.2021 —31.12.2021 (tgczna liczba osdéb dla TARR S.A. do zakoriczenia projektu
—30.06.2023 r wynosi 973 osoby) — waga 10 %;

Stopien realizacji celu — Cel nr 3 zostat zrealizowany.

4) Cel nr 4: Realizacja wskaznika ,Liczba osdb uczestniczagcych w pozaszkolnych formach
ksztatcenia w programie” w projekcie ,, Kurs na edukacje” w wysokosci nie mniejszej niz 500
0sOb w okresie 01.01.2021 — 31.12.2021 (tgczna liczba oséb dla TARR S.A. do zakonczenia
projektu — 30.06.2023 r. wynosi 2550 oséb) — waga 10 %;



5)

6)

Stopien realizacji celu — Cel nr 4 zostat zrealizowany.

Cel nr 5: Realizacja wskaznika ,Liczba oséb pozostajgcych bez pracy, ktore otrzymaty
bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej” w projekcie ,Dotacja na start”
w wysokosci nie mniejszej niz 150 oséb w okresie 01.01.2021 — 31.12.2021 (faczna liczba
os6b dla TARR S.A. do zakonczenia projektu —31.03.2022 r. wynosi 150 osoby) —waga 10 %;
Stopien realizacji celu — Cel nr 5 nie zostat zrealizowany.

Cel nr 6: Wyptata przedsiebiorstwom wsparcia finansowego (w formie zaliczek lub refundac;ji)
w projekcie Fundusz Eksportowy w wysokosci nie mniejszej niz 5000 000 zt w okresie
01.01.2021 -31.12.2021 — waga 10 %;

Stopien realizacji celu — Cel nr 6 nie zostat zrealizowany.

§2

Rada Nadzorcza stwierdza poziom i stan realizacji uwarunkowan uprawniajacych do przyznania

Wynagrodzenia Zmiennego:

1)

2)

realizacja celdow zarzadczych, przy zatozeniu osiggniecia celéw zarzadczych o tgcznej
minimalnej wartosci 50% przypisanych im wag — cele zarzadcze zrealizowane zostaty na
poziomie 20%,

opracowanie przez Zarzad Spotki i zatwierdzenie przez Walne Zgromadzenie Strategii
funkcjonowania i rozwoju Spétki do 2030 roku — Strategia zostata przyjeta Uchwatg nr 7/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia TARR S.A. z dnia 26 listopada 2021 r. w sprawie
zatwierdzenia Strategii funkcjonowania i rozwoju spdtki Torunska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. do roku 2030, stanowigcej Wieloletni Plan Rozwoju Spétki do roku 2030,
polepszenie minimum o 15% wartosci wyniku finansowego netto za rok obrotowy 2021 r.
pomniejszonego o zyski ze sprzedazy nieruchomosci w stosunku do roku poprzedniego —
zmiana wyniku finansowego skorygowanego o przychody ze sprzedazy (skorygowanego
ozysk ze sprzedazy) nieruchomosci wstosunku do roku poprzedniego wyniosta
1610912,31 zt t. j. wynik finansowy zostat polepszony o 63,39%.

§3

W zwigzku z brakiem spetnienia tacznie trzech warunkéw okreslonych w § 2 Uchwaty nr 5/2021

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z dnia

26 lutego 2021 roku zmienionego Uchwatg nr 16/2021 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu z dnia 25 maja 2021 r. w sprawie

zmiany Uchwaty nr 5/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Torunskiej Agencji Rozwoju

Regionalnego S.A. z siedzibg w Toruniu z dnia 26 lutego 2021 roku w sprawie ustalenia celéw

zarzadczych dla Prezesa Zarzadu Spétki i ich wagi na rok obrotowy 2021, wynagrodzenie zmienne dla

Prezesa Zarzadu Spotki za rok obrotowy 2021 nie zostaje przyznane.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega przedtozeniu Walnemu Zgromadzeniu Spétki.

Liczba uczestniczgcych w posiedzeniu cztonkéw Rady: 3

llos¢ gtoséw oddanych za przyjeciem uchwaty w trybie gtosowania przy wykorzystaniu sSrodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc¢ zgodnie z § 18 a Statutu Spoftki: 3

llos¢ gtosow oddanych ,za” uchwatq: 3
llos¢ gtosow ,,przeciw” uchwale: 0



llos¢ gtosow ,, wstrzymujgcych sie”: 0
Zdania odrebne: nie wniesiono

Wzmianka:

Rada Nadzorcza podkreslita, iz ze wzgledu na sytuacje pandemiczng oraz gospodarczo-ekonomiczng
Zarzqd Spdtki nie miat obiektywnej mozZliwosci zrealizowania wszystkich celdw zarzgdczych, a tym
samym spetnienia warunku uzyskania minimum 50% ich realizacji.

Podpis Przewodniczacego Rady Nadzorczej:

Signature Not Verified
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