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Uchwała Nr 1/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie wyboru Przewodniczącego Zgromadzenia 

 

 

Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spółek handlowych Walne Zgromadzenie Toruńskiej 

Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu wybiera Przewodniczącego 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. 

z siedzibą w Toruniu Pani/Panu ………………...…………………………… . 
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Uchwała Nr 2/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie przyjęcia porządku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

 

 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą 

w Toruniu postanawia przyjąć następujący porządek obrad: 

1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

2. Wybór Przewodniczącego Zgromadzenia. 

3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego 

zdolności do podejmowania uchwał. 

4. Przyjęcie porządku obrad. 

5. Wybór komisji skrutacyjnej. 

6. Podjęcie uchwały w sprawie wykładni stosowania i zmiany niektórych 

postanowień uchwały nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki 

Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 

roku w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń członków Zarządu spółki 

Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

7. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia aktualizacji Planu finansowo – 

inwestycyjnego na rok 2020. 

8. Podjęcie uchwały w sprawie aktualizacji celów zarządczych dla Prezesa Zarządu 

Spółki i ich wagi na rok obrotowy 2020. 

9. Przedstawienie pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej z wyników oceny 

sprawozdań, o których mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych, 

w zakresie ich zgodności z księgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, 

oraz wniosku zarządu dotyczącego podziału zysku. 

10. Rozpatrzenie i zatwierdzenie przez podjęcie uchwał: 

a) sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2019, 

b) sprawozdania Zarządu z działalności Spółki za rok 2019. 

11. Podjęcie uchwały w sprawie podziału zysku za rok obrotowy 2019. 

12. Przedstawienie sprawozdania z działalności Rady Nadzorczej Toruńskiej Agencji 

Rozwoju Regionalnego S.A. w roku obrotowym 2019 

13. Podjęcie uchwał w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowiązków 

w 2019 r.:  

a) członkom Zarządu, 

b) członkom Rady Nadzorczej. 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcmzyhezteltqmfyc4mzzg4ztsobzhe


14. Podjęcie uchwały w sprawie wyboru podmiotu prowadzącego rejestr 

akcjonariuszy Spółki. 

15. Wolne wnioski. 

16. Zamknięcie obrad. 
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Uchwała Nr 3/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie uchylenia tajności głosowania w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej 

 

 

Na podstawie art. 420 § 3 Kodeksu spółek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu uchyla tajność 

głosowania w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej. 
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Uchwała Nr 4/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej 

 

 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą 

w Toruniu niniejszym postanawia wybrać 2-osobową komisję skrutacyjną w osobach: 

1. Pani / Pana …………………………………………………………………………………………. 

2. Pani / Pana …………………………………………………………………………………………. 
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Uchwała Nr 5/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie wykładni stosowania i zmiany niektórych postanowień uchwały nr 4/2017 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego 

Spółka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 roku w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń 

członków Zarządu spółki Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

 

 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie działając na podstawie art. 378 § 2 Kodeksu spółek 

handlowych, art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4 ust. 1, 5, 8, 9, ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku 

o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi spółkami (tekst 

jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 1885 z późn. zm.), uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

1. Mając na uwadze, iż zgodnie z art. 4 ust. 5 zdanie pierwsze ustawy z dnia 9 czerwca 2016 

roku o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi spółkami (tekst 

jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 1885 z późn. zm.), część zmienna wynagrodzenia członka 

organu zarządzającego, stanowiąca wynagrodzenie uzupełniające za rok obrotowy spółki, 

uzależniona jest od poziomu realizacji celów zarządczych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

spółki Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna postanawia dokonać 

wykładni autentycznej postanowień § 4 uchwały nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia spółki Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna z dnia 

9 marca 2017 roku w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń członków Zarządu spółki 

Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. uznając, iż terminy określone w ustępach 

3 i 4 dla podjęcia odpowiednio przez Walne Zgromadzenie Spółki uchwały w sprawie 

ustalenia celów zarządczych albo celów zarządczych i ich wagi na dany rok obrotowy oraz 

przez Radę Nadzorczą Spółki uchwały w sprawie ustalenia obiektywnych i mierzalnych 

kryteriów realizacji i rozliczania celów zarządczych i wagi celów zarządczych (o ile nie 

zostaną one ustalone przez Walne Zgromadzenie) na dany rok obrotowy, mają charakter 

terminów instrukcyjnych, a podjęcie uchwał przez którykolwiek z wyżej wymienionych 

organów po upływie tychże terminów lecz w danym roku obrotowym, na który są one 

ustalane, nie ma wpływu na zasadność przyznania Wynagrodzenia Zmiennego 

przysługującego członkowi Zarządu za ten rok. 

 



2. W § 4 uchwały nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki Toruńska 

Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 roku w sprawie zasad 

kształtowania wynagrodzeń członków Zarządu spółki Toruńska Agencja Rozwoju 

Regionalnego S.A. ustęp 5 otrzymuje następujące brzmienie: 

„5. Umowa zawiera postanowienia odpowiadające treści ustępu niniejszego oraz ustępu 6 

poniżej, zgodnie z którymi wysokość Wynagrodzenia Zmiennego członka Zarządu Spółki 

kształtuje się jako wynoszącą 0 % Wynagrodzenia Stałego wypłaconego mu za poprzedni 

rok obrotowy (którego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy), z zastrzeżeniem, iż w przypadku 

określenia na dany rok obrotowy wag celów zarządczych, a także obiektywnych 

i mierzalnych kryteriów ich realizacji oraz rozliczania, wysokość Wynagrodzenia 

Zmiennego przysługującego członkowi Zarządu kształtuje się jako wynoszącą maksymalnie 

50 % Wynagrodzenia Stałego, wypłaconego mu za poprzedni rok obrotowy (którego 

Wynagrodzenie Zmienne dotyczy) – w przypadku osiągnięcia pełnej realizacji wszystkich 

ustalonych na ten rok obrotowy celów zarządczych. W przypadku ukształtowania 

Wynagrodzenia Zmiennego członka Zarządu Spółki w wysokości innej niż 0 % 

Wynagrodzenia Stałego wypłaconego mu za poprzedni rok obrotowy, którego 

Wynagrodzenie Zmienne dotyczy, zgodnie z postanowieniami niniejszego ustępu, nie jest 

wymaganym aneksowanie Umowy zawartej z tym członkiem Zarządu.” 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia, z tym zastrzeżeniem, że postanowienia 

§ 4 ust. 5 w brzmieniu nadanym niniejszą uchwałą stosuje się do zdarzeń zaistniałych od dnia 

wejścia w życie uchwały nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki Toruńska 

Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 r. w sprawie zasad 

kształtowania wynagrodzeń członków Zarządu spółki Toruńska Agencja Rozwoju 

Regionalnego S.A. 
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Uchwała Nr 6/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie zatwierdzenia zaktualizowanego Planu finansowo-inwestycyjnego Spółki 

na rok 2020 

 

 

Na podstawie § 4 ust. 2 w związku z § 4 ust. 1 Uchwały nr 13/2019 Zwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu z dnia 18 czerwca 

2019 r. w sprawie zobowiązania Zarządu Spółki do opracowywania Wieloletnich Planów 

Rozwoju Spółki obejmujących co najmniej okres 3 lat oraz sporządzania rocznych planów 

finansowo – inwestycyjnych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju 

Regionalnego S.A. w Toruniu uchwala co następuje: 

§ 1 

1. Zatwierdza się przedłożony przez Zarząd Spółki Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu 

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu zaktualizowany Plan finansowo 

– inwestycyjny Spółki na rok 2020, stanowiący załącznik do Uchwały nr 08/05/2020 

Zarządu Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu z dnia 

27 maja 2020 r. w sprawie ustalenia zaktualizowanego Planu finansowo-inwestycyjnego 

na rok 2020 i zaopiniowany pozytywnie Uchwałą nr 14/2020 Rady Nadzorczej z dnia 

29 maja 2020 r. w sprawie zaopiniowania zaktualizowanego Planu finansowo – 

inwestycyjnego na rok 2020. 

2. Uchwała nr 08/05/2020 Zarządu Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą 

w Toruniu z dnia 27 maja 2020 r. w sprawie ustalenia Planu finansowo-inwestycyjnego 

na rok 2020 stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2 

Traci moc Uchwała nr 6/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Toruńskiej Agencji 

Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu z dnia 12 marca 2020 r. w sprawie 

zatwierdzenia Planu finansowo-inwestycyjnego Spółki na rok 2020. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uchwała Nr 7/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

w sprawie aktualizacji celów zarządczych dla Prezesa Zarządu Spółki i ich wagi  

na rok obrotowy 2020 

 

Działając na podstawie art. 378 § 2 Kodeksu spółek handlowych, art. 4 ust. 5 ustawy z dnia 

9 czerwca 2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi 

spółkami (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 1885 z późn. zm.)w związku z § 4 ust. 3 Uchwały 

nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki Toruńska Agencja Rozwoju 

Regionalnego Spółka Akcyjna z dnia 9 marca 2017 roku w sprawie zasad kształtowania 

wynagrodzeń członków Zarządu spółki Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

1. Na rok obrotowy 2020 ustala się, z uwzględnieniem treści ustępu 3 poniżej, następujące 

cele zarządcze Spółki oraz ich wagi: 

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. Cele zarządcze, o których mowa w ust. 1, ustalane zostają dla wszystkich członków 

Zarządu Spółki. 

3. W przypadku zaistnienia okoliczności uzasadniających zastosowanie wobec Spółki art. 4 

ust. 7 pkt 1 i 2 ustawy o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących 

niektórymi spółkami, jako odrębne cele zarządcze warunkujące możliwość otrzymania 

przez członka Zarządu Spółki Wynagrodzenia Zmiennego określa się cele wskazane 

w wyżej przywołanym przepisie ustawy. 

4. Obiektywne i mierzalne kryteria realizacji i rozliczania celów zarządczych, o których mowa 

w ust. 1, zgodnie z treścią § 4 ust. 4 Uchwały nr 4/2017 Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia spółki Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka Akcyjna z dnia 

9 marca 2017 roku w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń członków Zarządu spółki 

Toruńska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., zostaną określone przez Radę Nadzorczą 

Spółki w drodze jej uchwały podjętej w terminie do końca 31 sierpnia 2020 roku. 

 

 



§ 2 

Traci moc Uchwała nr 5/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Toruńskiej Agencji 

Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu z dnia 12 marca 2020 r. w sprawie ustalenia 

celów zarządczych dla Prezesa Zarządu Spółki i ich wagi na rok obrotowy 2020. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.  
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Uchwała Nr 8/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2019 

 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spółki, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu po 

zapoznaniu się ze sprawozdaniem finansowym Spółki za 2019 rok, zapoznaniu się ze 

sprawozdaniem niezależnego biegłego rewidenta oraz z opinią Rady Nadzorczej Spółki, 

zatwierdza sprawozdanie finansowe Spółki za rok obrotowy 2019, obejmujące: 

1. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego, 

2. Bilans sporządzony na dzień 31.12.2019 r., zamykający się po stronie aktywów 

i pasywów kwotą: 68 515 839,76 zł, 

3. Rachunek zysków i strat za okres od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2019 r. 

wykazujący zysk netto w wysokości: 283 086,07 zł, 

4. Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) własnym za okres od dnia 01.01.2019 r. do 

dnia 31.12.2019 r., wykazujący wzrost kapitału własnego w ciągu roku obrotowego 

o kwotę 283 086,07 zł, 

5. Rachunek przepływów pieniężnych za okres od dnia 01.01.2019 r. do dnia 

31.12.2019 r., wykazujący bilansowy wzrost stanu środków pieniężnych o kwotę 

1 660 085,30 zł, 

6. Dodatkowe informacje i wyjaśnienia, 
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Uchwała Nr 9/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Spółki za rok 2019 
 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spółki, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu 

po rozpatrzeniu i zapoznaniu się ze sprawozdaniem niezależnego biegłego rewidenta oraz 

z opinią Rady Nadzorczej Spółki, zatwierdza sprawozdanie Zarządu z działalności Spółki za rok 

obrotowy obejmujący okres od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku. 
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Uchwała Nr 10/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie podziału zysku za rok obrotowy 2019 
 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spółek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spółki, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu po 

rozpatrzeniu wniosku Zarządu oraz po zapoznaniu się ze sprawozdaniem niezależnego 

biegłego rewidenta i po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Nadzorczej uchwala podział zysku 

Spółki za rok obrotowy 2019 w wysokości 283 086,07 zł netto, przeznaczając go w całości na 

powiększenie kapitału zapasowego Spółki.  
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Uchwała Nr 11/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarządu 
 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spółki, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu 

udziela Prezesowi Zarządu – Michałowi Korolko absolutorium z wykonania przez niego 

obowiązków za okres od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku.  
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Uchwała Nr 12/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarządu  
 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spółki, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu 

udziela Wiceprezesowi Zarządu – Tomaszowi Pasikowskiemu absolutorium z wykonania 

przez niego obowiązków za okres od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku.  
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Uchwała Nr 13/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie udzielenia absolutorium członkowi Rady Nadzorczej  
 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spółki, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu 

udziela absolutorium Magdalenie Mike-Gęsickiej – Przewodniczącej Rady Nadzorczej 

z wykonania przez nią obowiązków w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 28 lutego 

2019 roku.  
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Uchwała Nr 14/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie udzielenia absolutorium członkowi Rady Nadzorczej  
 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spółki, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu 

udziela absolutorium Pawłowi Zgórzyńskiemu – Przewodniczącemu Rady Nadzorczej 

z wykonania przez niego obowiązków w okresie od dnia 13 marca 2019 roku do dnia 

31 grudnia 2019 roku.  
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Uchwała Nr 15/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie udzielenia absolutorium członkowi Rady Nadzorczej  
 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spółek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spółki, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu 

udziela absolutorium Benedyktowi Osowskiemu – Zastępcy Przewodniczącego Rady 

Nadzorczej z wykonania przez niego obowiązków w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku 

do dnia 31 grudnia 2019 roku. 

 

 

 



 

/ projekt / 

Uchwała Nr 16/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie udzielenia absolutorium członkowi Rady Nadzorczej  
 

 

Na podstawie art. 395 § 2 pkt  3 Kodeksu spółek handlowych oraz § 22 ust. 2 Statutu Spółki, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu 

udziela absolutorium Olgierdowi Dziekońskiemu – członkowi Rady Nadzorczej z wykonania 

przez niego obowiązków w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 

roku. 

 

 

 



 

/ projekt / 

Uchwała Nr 17/2020 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibą w Toruniu  

z dnia 23 czerwca 2020 roku 

 

 

w sprawie wyboru podmiotu prowadzącego rejestr akcjonariuszy Spółki 
 
 

Na podstawie art. 3281 § 5 Kodeksu spółek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

dokonuje wyboru następującego podmiotu prowadzącego rejestr akcjonariuszy Spółki:  

Powszechna Kasa Oszczędności Bank Polski Spółka Akcyjna Oddział – Biuro Maklerskie 

w Warszawie z siedzibą w Warszawie, adres ul. Puławska 15, 02–515 Warszawa, 

zarejestrowana w Sądzie Rejonowym dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział 

Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000026438,  

NIP 525-000-77-38, kapitał zakładowy (kapitał wpłacony) 1 250 000 000 zł. 

 


